
DAS UNTERNEHMEN

▪ Neu gegründeter Technologie-Berater und Produktlieferant 
im Bereich der Digitalisierung und Vernetzung von 
Fahrzeugen.

▪ Das Team setzt sich aus einer bunten Mischung von 
Experten zusammen, die gemeinsam mehrere Jahrzehnte in 
der Automobil- bzw. IT-Branche für einige der wichtigsten 

Top-Konzerne tätig waren.

▪ Die Vision ist es mit domänenübergreifenden Experten die 
Digitalisierung der Automobilbranche voranzubringen und 
Herstellern zu helfen, den Technologierückstand 
schnellstmöglich aufzuholen.

Standort: Stuttgart (Office) & remote

Sie suchen ein Umfeld mit Start-Up Feeling sowie den 
Vorteilen eines Konzerns? Dann starten Sie Ihre Karriere in 
einem Team aus Beratern mit Unternehmergeist und tiefer 
Leidenschaft für technologische Innovationen. Sie arbeiten in 
internationalen Projekten bei namenhaften Top-OEMs mit. 

Es herrscht kein Hierarchiedenken oder eine Ellenbogen-
mentalität und Sie genießen eine flexible 
Arbeitszeitgestaltung. Zusätzlich gibt es eine angemessene 
Entlohnung, einen Dienstwagen zur privaten Nutzung sowie 
ein modernes Office.

▪ Sie unterstützen in Beratungs- und Technologieprojekten bei 
Kunden in den Bereichen „Projektleitung“, 
„Homologation/Zertifizierung“ von Fahrzeugsteuergeräten (primär 
Infotainment System, Instrument Cluster, Connectivity Unit, 
Audiosysteme)

▪ Sie stellen die termingerechte Entwicklung von o.g. Komponenten 
unter Berücksichtigung notwendiger Zertifizierungsschritte sicher

▪ Sie koordinieren die Durchführung von internen & externen Tests 
zur Sicherstellung der notwendigen Hardware- & 
Softwarereifegrade

▪ Sie übernehmen die Abstimmung mit HW-/SW-Lieferanten, 
Testgewerken, externen Zertifizierungs-/Auditstellen und behalten 
den Überblick bei komplexen techn. Abhängigkeiten & 
zeitkritischen Abläufen

▪ Erfolgreich abgeschlossenes Bachelor- oder Masterstudium 
idealerweise mit technischer Ausprägung z.B. in den 
Fachrichtungen Elektro- und Informationstechnik, Informatik

▪ Mind. 3 Jahre Berufserfahrungen in vergleichbaren Aufgaben, z.B. 
als Bauteilverantwortlicher, Integrations-/Testmanager, 
Qualitätsingenieur für Elektronikkomponenten 

▪ Eine hohe Technik-, IT- und/oder Automobilaffinität 

▪ Hohe Belastbarkeit unter Zeitdruck, gepaart mit Hands-On 
Mentalität in kritischen Projektphasen

▪ Sie gehen neue Herausforderungen mit Neugier und Eigeninitiative 
an und lassen sich auf Ihrer Lernkurve nicht entmutigen

▪ Sie möchten stets Neues lernen und Ihr eigenes Wissen pro-aktiv 

mit Kollegen teilen

▪ Sie sind davon überzeugt, dass die besten Resultate nur im Team 
entstehen können

▪ Sie interessiert das Produkt „Mobilität“, allerdings sind Ihnen 
klassische Automobilfirmen zu unflexibel und nicht mehr 
zeitgemäß

▪ Vorkenntnisse in einem oder mehreren dieser Bereiche Audio 
Tuning, Radio Zertifizierungen, EMV, Hardware-Reifegrade & 
klassisches Entwicklungsvorgehen im Automotive-Bereich, 
Integrationsprozesse, Crash-Tests, EU eCall/ERA Glonass sind 
hilfreich

▪ Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse sind erforderlich


